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Temat: PET XH/14/2020 petyc;a

Nadawca: & i diie i ST
Data: 2020- 12~05 2‘. 22
Adresat: kontakt <kontakt@senat.gov.pl>, ku <ku@senat. gov.pl>, kpcpp <kpcpp@senat,gov pl> % / 3)/%%
kontakt@ kprm.gov.pl, kancelaria@mr.gov.pl, info <info@mrpips.gov.pl>, :
petycje@mrpips.gov.pl, kancelaria@mrpit.gov.pl, walbrzych.dwup@dwup.pl, -
wup@wup.torun.pl, sekretariat@wup.lublin.pl, sekretariat@wup.zgora.pl, lowu@wup.lodz.pl, ﬂ/ v
kancelaria@wup-krakow.pl, wup@wup.mazowsze.pl, wup@wup.opole.pl, wup@wup- /
rzeszow.pl, sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl, wup@wup.gdansk.pi, wup@wup-katowice.pl, -
wup@wup.kielce.pl, olwu@up.gov.pl, wup@wup.poznan.pl, sekretariat@wup.pl, o
umwd@dolnyslask.pl, mw.sekretariat@kujawsko-pomorskie.pl, info@lubelskie.pl, }
kancelaria.ogolna@Ilubuskie.pl, info@lodzkie.pl, kancelaria@slaskie.pl, urzad@umwm.pl,
urzad_marszalkowski@mazovia.pl, umwo@opolskie.pl, info@pomorskie.eu,
do@warmia.mazury.pl, kancelaria@wrotapodlasia.pl, kancelaria@sejmik.kielce.pl,
kancelaria@umww.pl, marszalek@wzp.pl, biuro@subregion-polnocny.pl,
marszal.czestochowa@slaskie.pl, "info@czestochowa.um.gov.p!"
<info@czestochowa.um.gov.pl>, starostwo@klobuck.pl, starostwo@czestochowa.powiat.pl,
starostwo @ powiatmyszkowski.pl, "starostwo@radomszczanski.pl"
<starostwo@radomszczanski.pl>, "starostwo@powiatpajeczno.pl"

<starostwo@ powiatpajeczno.pl>

Dzien dobry. Prosze uprzejmie o potwierdzenie odbioru i podawania sygnatury podanej nizej.

l. Nadawca petycji i dane wytworzenia (nadania) adres pocztowy, adres poczty elektronicznej

podmlotu wnoszqcego petyc;e

Dane do doreczen i wymiany mformacp

Il. Adresat (odbiorca) petycji (Szanowni Paristwo):
Senat

Kancelaria Prezesa Rady Ministréw

Ministerstwo Pracy, Rodziny i Polityki Spotecznej

Ministerstwo Pracy i Technologii

Ministerstwo Rozwoju

Wojewddzkie Urzedy Pracy

Marszatkowie wojewddztw + Urzad Miasta w Czestochowie, Zwigzelk Gmin i Powiatow
Subregionu Pdtnocnego Wojewodztwa Slaskiego, Powiat Pajeczaniski i Radomszczaniski, Powiat
Myszkowski, Czestochowski i Ktobucki

Petycja w interesie publicznym o sygnaturze wiasnej PET X11/14/2020

Il. Przedmiot petycji i podstawa prawna, uzasadnienie merytoryczne, faktyczne, prawne:
Na mocy art. 2 ust. 1 w zbiegu z art. 2 ust. 2 pkt. 1) — Ustawy o petycjach z dnia 11 lipca 2014
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roku (tj. Dz.U. 2018 poz. 870) w zwigzku z art. 63 w zwigzku Konstytuc;g%ma 2 kwietnia 1997
roku (Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483) przektadam petycje udoskonalenia zycig®#zakresu zycia
spotecznego obywateli w zakresie poprawy warunkéw bytowych, walki z bezrobociem,
samodzielnego skontaktowania z podmiotem gospodarki narodowej, dla celéw statystycznych,
dla organdw samorzgdowych w celu zorganizowania transportu zbiorowego celem
zminimalizowania wykluczenia komunikacyjnego, celem poznania struktury podmiotu
gospodarczego (przedsiebiorstwa)

1. Na stronie internetowej Powiatowych Urzeddw Pracy umieszcza sig rejestr potencjalnych
pracodawcow (rpp) w ktdrym umieszczone sg dane aktuaine:

a) nazwa podmiotu gospodarki narodowej

b) adres podmiotu gospodarki narodowej

c) adres siedziby podmiotu gospodarki narodowej w tym dane do kontaktu oraz miejscowosc¢
zamieszkania wtasciciela / zatozyciela / przedsiebiorcy

d) adres placéwek lokalnych, filii, placowek zamiejscowych

e) liczbe pracujacych ogétem w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

f) liczbe zatrudnionych ogétem w danym podmiocie o ktdrym mowa w 1.c) oraz 1.d)

g) liczbe miejsc pracy ogétem w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

h} liczbe stanowisk pracy ogétem w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

i) liczbe etatéw warunki pracy:

§1 peiny etat w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§2 1/2 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§3 1/3 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§4 1/4 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§5 2/3 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§6 2/4 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§7 3/2 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§8 3/3 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§9 3/4 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§10 4/1 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§11 4/2 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§12 4/3 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§13 4/4 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

j) stosunek pracy

§1 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk z tytutu umowy o prace w danym podmiocie o
ktorym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§2 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk z tytutu umowy zlecenia w danym podmiocie o
ktérym mowa w 1.c¢) oraz 1.d)

§3 liczbe pracujacych i wolnych stanowisk z tytutu umowy o dzieto w danym podmiocie o
ktédrym mowa w 1.c) oraz 1.d)

k) warunki pracy zmianowo$¢

§1 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk w pracy w systemie jednozmianowym w danym
podmiocie o ktérym mowa w 1.¢) oraz 1.d)

§2 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk w pracy w systemie dwuzmianowym w danym
podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§3 liczbe pracujacych i wolnych stanowisk w pracy w systemie tréjzmianowym w danym
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podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§4 liczbe pracujacych i wolnych stanowisk w pracy w systemie czterozmianowym w danym
podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§5 liczbe pracujacych i wolnych stanowisk w pracy w systemie ruchu ciggtym w danym
podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§6 liczbe pracujacych i wolnych stanowisk w pracy w systemie podstawowym 8 godzinnym
ogoétem oraz z podziatem na 1.k)§1-§5

§7 liczbe pracujacych i wolnych stanowisk w pracy w systemie réwnowaznym 12 godzinnym lub
do 12 godzin z podziatem na : 9 godzin, 10 godzin, 11 godzin ogétem oraz z podziatem na 1.k)
§1-§5

§8 liczbe pracujacych i wolnych stanowisk w pracy w systemie réwnowaznym do 24 godzin
ogoétem oraz z podziatem na 1.k) §1-§5

§9 liczbe pracujacych i wolnych stanowisk w pracy w systemie skréconego tygodnia pracy z
podziatem na liczbe godzin, liczbe dni ogétem oraz z podziatem na 1.k) §1-§5

§10 liczbe pracujacych i wolnych stanowisk w pracy w systemie weekendowym (w piatki,
soboty, niedziele, poniedziatki, $wieta) ogdtem oraz z podziatem na 1.k) §1-§5

§11 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk w pracy w systemie nocnym w dni powszednie, w
soboty, w niedzielg, w $wieta ogdtem oraz z podziatem na 1.k) §1-§5

§12 liczbe pracujacych i wolnych stanowisk w pracy w dzieri wolny ustawowo od pracy jednak
wymaga tego praca ciggta z podziatem na 1.k) §1-§5

) godziny :

§1 - otwarcia podmiotu gospodarki narodowej

§2 - otwarcia administracyjnego (biuro, kadry) - urzedowania

§3 — pracy w tym godziny pracy (zmiany |, zmiany II, zmiany llI, zmiany IV, zmiany V itd.)

m) liczba stanowisk i miejsc :

§1 - pracy tymczasowej oferowanej przez agencje

§2 - pracy tymczasowej, dorywczej i sezonowe;j

§3 — pracy interwencyjnej

§4 — zaktadu pracy chronionej lub przystosowanej do oséb niepetnosprawnych

§5 — w ktérych pracodawca pokrywa koszt dojazdu w tym dojazdu do Polski

§6 ~ w ktérym pracodawca zapewnia zakwaterowanie

§7 — w ktérym pracodawca zapewnia wyzywienie

§8 — w ktérym pracodawca zapewnia przejazd zamkniety pracowniczy

n) liczbg osdb pracujgcych na danej zmianie

0) liczba ztozonych obecnie ofert pracy / do chwili obecnej

1. Na stronie internetowej Wojewddzkich Urzedéw Pracy umieszcza sie rejestr potencjalnych
pracodawcow (rpp) w ktérym umieszczone sa dane aktualne :

a) nazwa podmiotu gospodarki narodowej

b) adres podmiotu gospodarki narodowej w tym dane do kontaktu oraz miejscowos¢
zamieszkania wtasciciela / zatozyciela / przedsiebiorcy

c) adres siedziby podmiotu gospodarki narodowej

d) adres placéwek lokalnych, filii, placéwek zamiejscowych

e) liczbe pracujacych ogétem w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

f) liczbe zatrudnionych ogétem w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)
g) liczbe miejsc pracy ogdétem w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

h) liczbe stanowisk pracy ogétem w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)
i) liczbe etatdw warunki pracy:
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§1 petfny etat w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)
§2 1/2 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1. c) oraz 1.d)
§3 1/3 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)
§4 1/4 etatu w danym podmiocie o ktdrym mowa w 1.c) oraz 1.d)
§5 2/3 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)
§6 2/4 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)
§7 3/2 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)
§8 3/3 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)
§9 3/4 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d) |
§10 4/1 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d) L
§11 4/2 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§12 4/3 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§13 4/4 etatu w danym podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

j) stosunek pracy

§1 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk z tytutu umowy o prace w danym podmiocie o
ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§2 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk z tytutu umowy zlecenia w danym podmiocie o
ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§3 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk z tytutu umowy o dzieto w danym podmiocie o
ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

k) warunki pracy zmianowosé

§1 liczbe pracujacych i wolnych stanowisk w pracy w systemie jednozmianowym w danym
podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§2 liczbe pracujacych i wolnych stanowisk w pracy w systemie dwuzmianowym w danym
podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§3 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk w pracy w systemie tréjzmianowym w danym
podmiocie o ktérym mowa w 1.¢) oraz 1.d)

§4 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk w pracy w systemie czterozmianowym w danym
podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§5 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk w pracy w systemie ruchu cigglym w danym
podmiocie o ktérym mowa w 1.c) oraz 1.d)

§6 liczbe pracujacych i wolnych stanowisk w pracy w systemie podstawowym 8 godzinnym
ogdétem oraz z podziatem na 1.k)§1-§5

§7 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk w pracy w systemie rownowaznym 12 godzinnym lub
do 12 godzin z podziatem na : 9 godzin, 10 godzin, 11 godzin ogdtem oraz z podziatem na 1.k)
§1-§5

§8 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk w pracy w systemie réwnowaznym do 24 godzin
ogodtem oraz z podziatem na 1.k) §1-§5

§9 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk w pracy w systemie skréconego tygodnia pracy z
podziatem na liczbe godzin, liczbe dni ogétem oraz z podziatem na 1.k) §1-§5

§10 liczbe pracujacych i wolnych stanowisk w pracy w systemie weekendowym (w pigtki,
soboty, niedziele, poniedziatki, $wieta) ogdétem oraz z podziatem na 1.k) §1-§5

§11 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk w pracy w systemie nocnym w dni powszednie, w
soboty, w niedziele, w $wieta ogdtem oraz z podziatem na 1.k) §1-§5

§12 liczbe pracujgcych i wolnych stanowisk w pracy w dzieA wolny ustawowo od pracy jednak
wymaga tego praca ciggta z podziatem na 1.k) §1-§5

1) godziny :

81 — otwarcia podmiotu gospodarki narodowej
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§2 —otwarcia administracyjnego (biuro, kadry) - urzedowania

§3 - pracy w tym godziny pracy (zmiany I, zmiany II, zmiany lll, zmiany IV, zmiany V itd.)
m) liczba stanowisk i miejsc :

§1 - pracy tymczasowej oferowanej przez agencje

§2 - pracy tymczasowej, dorywczej i sezonowej

§3 - pracy interwencyjnej

§4 — zaktadu pracy chronionej lub przystosowanej do osob niepetnosprawnych
§5 —w ktorych pracodawca pokrywa koszt dojazdu w tym dojazdu do Polski
§6 ~ w ktérym pracodawca zapewnia zakwaterowanie

§7 — w ktérym pracodawca zapewnia wyzywienie

§8 —w ktorym pracodawca zapewnia przejazd zamkniety pracowniczy

n) liczbe oséh pracujacych na danej zmianie

o) liczba ztozonych obecnie ofert pracy / do chwili obecnej

Podsumowanie co do rejestru w Wortalu Publicznych Stuzb Zatrudnienia -

1. w/w rejestry byty by ogolnodostepne i jawne

2. w rejestrze moga sie znajdowaé dane (dystans miejsc pracy do miejsca zamieszkania 5
km, 10 km, 20 km, 30 km, 40 km, 50 km, 60 km, 70 km)

3. w rejestrze moga sie znajdowac dane : dane lekarza zawodowego lub poradni z adresem,
miejsc w izbie chorych zaktadowej

4. w rejestrze moga sig znajdowa¢ dane w postaci iloéci miejsc miesigcznych szkolen

5. W rejestrze znajdujg sie dane z systemu wynagrodzenia : godzinowego, dziennego,
miesiecznego, tygodniowego, akordowego, prowizyjny z liczbg aktualnych miejsci liczba
aktualnie pracujgcych

6. W rejestrze znajdujg sie dane : praktyka, staz, staz i praktyka studencka i uczniowska,
wolontariat, oferty pracy, przygotowanie do zawodu z aktualing liczbg pracujacych i
aktualng liczbg miejsc

IV. Adnotacje:
1. Zgodnie z art. 60 ke proszg tylko i wytgcznie o odpowicd? clektroniczna na mail

e “ﬁ‘,? uwagi na epidemic nie jest to czas na wysytke listow
poczty tradycying na adres pocztowy.
2. Zgodnie z art. 4 ust. 3 ustawy o petycjach nie wyrazam zgody na publikacje danych
osobowych na odwzorowanej tresci petycji lub jego odwzorowania cyfrowego ( zdjecie, skan )
na serwisie internetowym organu lub stronie internetowej BIP.
3. Zgodnie z art. 6 ustawy o petycjach - prosze o przekazanie pisma organowi wedtug
wiasciwodci. _
4. Zgodnie z art. 8 ustawy o petycjach - prosze o publikacje petycji lub tresci petycji na stronie
internetowe,;.
5. Prosze o udzielenie odpowiedzi co do:
1) kwalifikacji archiwalnej niniejszego pisma wedtug Instrukcji Kancelaryjnej Jednolitego
Rzeczowego Wykazu Akt ( JRWA ).
2) daty publikac;ji petycji na stronie internetowej oraz prosze w odpowiedzi o zatgczenie linka do
niniejszej rozpatrzonej petycji.
* - Wers (linijka tekstu) podlegajaca usunieciu danych celem opublikowania tresci pisma na
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stronie BIP, zgodnie z pkt. 1., 2. celem zwigkszenia ochrony danych osobowych.
6. Za ewentualne btedy oraz niewiedze przepraszam oraz ilogé sktadanych pism. Niniejsze pismo
nie jest z ztosliwoéci, swawoli a intencjg jest dobro publiczne.

V. Podstawa prawna ztozenia petycji i wagciwoéci miejscowo-rzeczowej:

- Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483)
- Ustawa z dnia 11 lipca 2014 o petycjach (tj. Dz.U. 2018.0.870)

- Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 — kodeks cywilny (tj. Dz.U. 2020.0.1740)

Z powazaniem,
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